Aktion zur Starkung des Griindergeistes: Schiiler der Beruflichen Schulen Witzenhausen lie3en sich unter anderem iiber Karriereent-
scheidungen informieren.
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Schiiler gestalten Zukunft

Berufliche Schulen Witzenhausen haben sich an der Griinderwoche beteiligt

WITZENHAUSEN. Die Berufli-
chen Schulen Witzenhausen
haben sich aktiv an der Griin-
derwoche Deutschland 2017
beteiligt, der bundesweiten
Aktion fiir mehr Unterneh-
mertum und Griindergeist.
Als offizieller Partner der
Grinderwoche haben die Be-
ruflichen Schulen in Koopera-
tion mit der Wirtschaftsforde-

rungsgesellschaft Werra-
Meillner eine Veranstaltung
im Zuge der Griinderwoche
angeboten.

»Welche Moglichkeiten
habe ich nach dem Beenden
der Schule?“ Diese Frage stel-
len nach den Angaben der
Schule viele Schiiler. Es sei
Aufgabe der Schule, Moglich-
keiten zur Gestaltung der Zu-

kunft aufzuzeigen. Dies mach-
ten die Beruflichen Schulen
Witzenhausen durch Betriebs-
erkundungen, Hochschulbe-
suchen und durch Praktika.

Im Rahmen der Griinderwo-
che wurde eine andere Karrie-
reentscheidung dargelegt. Der
Witzenhduser Bauunterneh-
mer Robert Kunz berichtete
von den guten Seiten des Un-

Grof3te Aktion zur Starkung des Unternehmertums

Die Griinderwoche Deutsch-
land ist bundesweit die groR-
te Aktion, um Unternehmer-
tum und Griindergeist zu
starken. Sie richtet sich an
Schiiler, Studierende, junge
Erwachsene, Griinderinnen
sowie andere Griindungsin-
teressierte. In zumeist kos-

tenlosen Workshops, Wettbe-
werben, Diskussionsrunden
oder Planspielen konnen sich
die Teilnehmenden Gber die
Chancen und Moglichkeiten ei-
ner Unternehmensgriindung
informieren, eigene Geschafts-
ideen entwickeln und ihr Netz-
werk erweitern. Die Veranstal-

tungen werden von den regis-
trierten Partnern der Griinder-
woche geplant.

2016 zédhlte die Griinderwo-
che Deutschland tiber 1200
Partner, die Giber 2000 Veran-
staltungen mitinsgesamt etwa
80 000 Teilnehmern organi-
siert hatten. (mik)

ternehmertums. Er machte
den Schiilern des Beruflichen
Gymnasiums Mut, auch diese
Moglichkeit der Selbststandig-
keit in Betracht zu ziehen. Als
es um die Personlichkeits-
merkmale von Unternehmern
ging, riickte er die Vorstellun-
gen der Schiiler gerade. ,Wer
zu geduldig ist, hat schon ver-
loren.“

Erfolgreiche Unternehmer
sind hiufig kreative Problem-
loser. In diesem Zusammen-
hang machten die Schiiler eini-
ge Kreativititsiibungen, um im
Team ihr schopferisches Poten-
tial auszuloten. Ein Wettbe-
werb beendete die erste Veran-
staltung in dieser Reihe: Die
Wirtschaftsforderungsgesell-
schaft Werra-MeiRRner lobte
eine Open-Flair Karte fiir das
beste Foto zum Thema ,,Grin-
dergeist” aus. (mik)



